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KIT und die IBM bieten gemeinsam unter der Schirmherrschaft von Herrn Prorektor Prof. Dr.-Ing. J. Becker ein 
Programm an, das Sie als Studentin auf ihrem Weg durch das Studium begleitet und Ihnen persönliche und 
firmenbezogene Einblicke in die Arbeitswelt bietet. Zusammen mit elf weiteren Kommilitoninnen können Sie für 
ein Jahr an diesem Programm teilnehmen und werden dabei von einer erfahrenen IBM-Mitarbeiterin als 
Mentorin begleitet. Zusätzliche Workshops zu Schlüsselqualifikationen und Managementtechniken bieten 
Ihnen Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung. Durch Veranstaltungen direkt vor Ort lernen Sie 
zudem die IBM als Unternehmen kennen.

“Female Talents@KIT”
Mentoring Programm für KIT Studentinnen

Mentoring
(laufend in Absprache)

� Eine erfahrene IBM 
Mitarbeiterin  begleitet Sie 
als Mentorin

� Regelmäßige 
Mentoringgespräche und 
-meetings (alle 1-2 
Monate)

� „Shadowing“ (Begleitung 
der Mentorin im 
Tagesablauf)

Workshops
(2 Veranstaltungen am KIT)

Themengebiete (Beispiele):

� Selbstpräsentation
� Work-Life-Integration
� Potentialanalyse
� Wirkungsvoll 

kommunizieren
� Verhandlungsführung

IBM Inside
(2 Veranstaltungen bei IBM)

� Besuch des IBM Forums
� Besuch des IBM Labors
� Kontakte & Netzwerken
� Trends in der IT Branche
� Infos zu Praktikums-

programmen wie 
business & extreme blue

� Möglichkeit zur 
Vermittlung eines 
Auslandspraktikums

Kick-off Veranstaltung
voraussichtlich am 16.4.11

28.2.11 Ende der
Bewerbungsfrist

Mai 2011
Besuch im 
IBM Forum

1. Workshop
Juni/Juli 2011

Februar 2012
Besuch im IBM Labor und 

Abschlussveranstaltung

2. Workshop
November/Dezember 2011

Geplanter zeitlicher Ablauf:

Bewerbung und Kontakt:

Teilnehmen können alle Studentinnen des KIT ab 5. Semester eines der  folgenden Studiengänge: 
Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik, Informationswirtschaft, Mathematik, Physik, 
Wirtschaftsingenieurwesen. 

Bitte schicken Sie Ihren Lebenslauf, die wichtigsten Zeugnisse sowie ein einseitiges Motivationsschreiben bis 
spätestens 28. Februar 2011 an jana.bruechmann@de.ibm.com

oder
IBM Deutschland GmbH 
Jana Brüchmann
Nahmitzer Damm 12
12277 Berlin

Mentoringprogramm für Frauen in technisch orientiert en Studiengängen

März 2011
Auswahlverfahren/
Assessmentcenter


